
 

Порядок проведення першої стадії конкурсу 

на зайняття вакантних посад суддів в апеляційних загальних судах, 

оголошеного рішенням Комісії від 14 вересня 2023 року № 94/зп-23 

 

1. Для цілей проведення першої стадії конкурсу на зайняття вакантних посад суддів в 

апеляційних загальних судах (далі – Конкурс) Комісія своїм рішенням визначає першу групу 

судів із зазначенням кількості вакантних посад суддів у цих судах, а також періоду подання 

кандидатами на посаду судді заяви з наміром претендувати на відповідну посаду. 

2. Участь у першій стадії Конкурсу можуть брати кандидати на посади суддів 

апеляційних загальних судів, які успішно склали кваліфікаційний іспит та допущені до 

другого етапу кваліфікаційного оцінювання «Дослідження досьє та проведення співбесіди». 

3. На першій стадії Конкурсу кандидат на посаду судді апеляційного загального суду 

протягом встановленого строку може звернутися лише з однією заявою про намір 

претендувати на посаду в одному із судів першої групи. 

4. Після отримання заяв кандидатів на посаду судді Комісія проводить другий етап 

кваліфікаційного оцінювання «Дослідження досьє та проведення співбесіди» та визначає  

рейтинг кандидатів щодо кожного суду окремо. 

5. Другий етап кваліфікаційного оцінювання «Дослідження досьє та проведення 

співбесіди» стосовно кандидатів на посаду судді проводиться у складі колегій Вищої 

кваліфікаційної комісії суддів України. 

Склад комісії, який проводить співбесіду з кандидатами до відповідного суду, 

затверджується рішенням Комісії. 

6. Наступні групи судів та строк подання заяв кандидатами до таких судів 

визначатимуться окремими рішеннями Комісії. 

7. Із заявою про намір претендувати на посаду судді в одному з визначених судів 

наступної групи може звернутися кандидат, який не подавав її на цій стадії Конкурсу. Заява, 

подана кандидатом вдруге, Комісією не розглядатиметься. Відкликання поданої заяви має 

наслідком припинення участі в конкурсі.  

 

 


